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Oficio 01/2019 Florianopolis, 08 de Abril de 2019.

Ao Eng.
Coordenador da Camara especializada de Engenharia de ...

Prezado,

Nés do Colégio de Diretores Regionais — CDR por meio deste,
como partes envolvidas e ativas em nosso sistema profissional que em sua
grandeza é composto por profissionais da area tecnoldgica, a quem devemos o
maximo respeito e esforcos em acdes propositivas e de resguardo das profissdes
e da valorizacdo profissional, vem mui cordialmente estabelecer este contato
com esta respeitavel caAmara especializada.

Como sabemos, é nato a funcao do conselho exercer a atividade
de fiscalizacdo do exercicio profissional das atividades de engenharia e
agronomia para bem de garantir seguranca a sociedade em todas as interfaces
possiveis de nossas nobres formacdes. Sendo natural e salutar, para bem de
possibilitar a fiscalizagcdo que tenhamos bem definidos os campos de atuagéo de
cada modalidade profissional de nosso sistema, como sempre ocorreu, por
meios de dispositivos legais, resolucbes CONFEA e definicdes normativas.

E com a tdnica e o desejo de bem esclarecer algumas davidas
recorrentes em nosso sistema e na busca incessante da luz da justica para o
tratamento igualitario entre profissionais que o CDR vem a vossa pessoa ha
condicdo de coordenador, questionar se esta camara especializada sabe com
clareza qual o rol de atividades e consequente atribuicdes profissionais podem
ser arbitrados de forma objetiva ao campo de atuacdo desta das modalidades
desta camara especializada, tal questionamento é feito esperando retorno com
base na lista de atividades profissionais do CREA SC que encontra-se em anexo
e gue se encontra disponivel no site do CREA SC.
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Ao mesmo tempo e alinhado com este tema, tomando por base
a Resolucdo CONFEA 1.073 de 19 de Abril de 2016, que trata em seus artigos
6° e 7° respectivamente sobre registro profissional e extensao de atribuicdes,
também necessitamos de entendimento e esclarecimentos.

Lemos e sabemos que na pratica, na situacdo hora posta, nos
parece subjetiva quanto a técnicas empregadas atualmente para andlise de
atribuicbes profissionais. Neste sentido o CDR tem a &ansia de que o0s
profissionais e instituicdes de ensino sejam de forma eficiente bem atendidos e
valorizados, evitando morosidades desnecessarias, tal fato podera ser
substancialmente melhorado se todos tivéssemos o conhecimento prévio sobre
a metodologia e padréo utilizado pela camara e plenério.

Entendemos que se trata de assunto complexo, contudo
vislumbramos que tal pratica e documentos poderdo pacificar muitas questées
polémicas de sombreamento, possibilitando ainda nortear a solucéo para outros
desafios, a exemplo, o diapasdo do coro de manter a alta qualificacdo dos
diversos cursos de engenharia que existem e estdo em criacdo, pois ja que
legalmente ndo temos ou apresentamos limitacées no controle direto sobre a
montagem das grades curriculares, cargas horarias e registro dos profissionais,
possamos ao menos fazer a ingeréncia indireta através das atividades
profissionais destes novos engenheiros, provocando com que as cargas horarias
e disciplinas formadoras sejam aplicadas sob pena de o profissional ndo obter
todas suas atribuicGes em caso de formacédo deficiente, mas que para isso, as

partes envolvidas saibam das regras antecipadamente.

Desta forma langcamos os seguintes questionamentos para 0s

guais aguardaremos respostas breves e objetivas:

1. Esta camara especializada sabe quais atividades
técnicas sdo do seu campo de atividade? Apresentar a

listagem dos cédigos/atividades técnicas.
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2. Esta camara especializada ja definiu objetivamente por
meio de matriz, quais 0 requisitos necessarios com a
devida anotacdo das disciplinas e cargas horarias
necessarias para a concessao de cada cédigo/atividade
técnica?

3. Em caso de ndo haver o material citado na pergunta
nuamero dois, existe trabalho nesse sentido? Se existe

gual o prazo para apresentacao?

Entendemos que muitas demandas, inclusive judiciais e que
fragilizam nosso sistema possam ser saneadas com 0 comprometimento desta
camara especializada na ideia aqui proposta, e o pronto atendimento nas
respostas as perguntas, pois acreditamos na capacidade deste egrégio grupo
gue tem como principio valorizar seus profissionais fortalecendo o conselho e

permitindo que siga na luta pelo interesse publico da sociedade.

Atenciosamente,

Colégio de Diretores Regionais CREA SC
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